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Piano di Formazione Interna 2009

SEMINARIO DI FORMAZIONE

Se non ne parli non esiste. Il genere femminile nel  I'italiano di oggi.

Abbiamo bisogno di parlare, ma nel parlare c'é piu del bisogno: amicizia,
desiderio, intelligenza, ricerca del senso. *

L'oscuramento linguistico della figura professionale e istituzionale femminile ha

come conseguenza la sua non-comunicazione e, in sostanza, la sua negazione.
X

Di fronte allo scollamento sempre piu evidente tra il flusso continuo di parole
che invade lo spazio pubblico e la concreta, quotidiana esperienza delle nostre
vite, proponiamo di tornare a riflettere sul linguaggio oggi. *

*da scritti di Chiara Zamboni, Cecilia Robustelli, redazione di Diotima.
Il seminario & organizzato in partnership da:

Comitato Pari Opportunita di ARPAT ]
e-mail: parisiam@arpat.toscana.it CPO
Tel. 055 3206437 +

Comitato Pari Opportunita del Comune di Firenze
www.comune.fi.it/pariopportunita

e-mail: pari.opportunita@comune.fi.it

tel. 055 276 7328

Comitato Pari Opportunita dell’Universita di Firenze
e-mail: cpo@unifi.it
tel. 055/2756741
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Contesto di riferimento e finalita generali del pro

getto

Questa giornata seminariale € la prima iniziativa programmata dai Comitati
Pari Opportunita di ARPAT, del Comune di Firenze e dell’Universita di Firenze
che hanno deciso di lavorare insieme per progettare, promuovere e strutturare
azioni ed interventi sul tema: uso della lingua italiana nel rispetto dei

generi

Programma della giornata:

Orario Interventi Relatrici
Sonia Cantoni - DG ARPAT
Danila Scala - Presidente CPO
9.30 — 10.00 Sa/Lf_t/ e presentazione ARPAT _ o
delliniziativa Marina Capponi - Consigliera
Regionale di Parita della Toscana
Lingua viva, radice di un Chiara Zamboni - Filosofia e teoria
conflitto dei Linguaggi - Universita di Verona
10.00 - 12.00| Per un linguaggio rispettoso [Cecilia Robustelli - Linguistica
dell’identita di genere Italiana - Universita di Modena e
Reggio
12.00 - 13.00| Discussione

Pausa pranzo

14.00-16.30

Un modo di pensare
differente: genere o generi
nel linguaggio istituzionale di
0ggi? Esperienze a confronto

Comunicazioni di:

+ Piera Codognotto -
Bibliotecaria Comune di Firenze

+ Fortunata Dini - Assessora
Pari Opportunita Comune di S.
Giuliano Terme

- Roberta Genovese -
Volontaria del gruppo di studio
sul sessismo nei linguaggi della
casa della donna di Pisa

+ Mariella Pala - U.R.P.
MULTIENTE (Comune, Provincia
e Prefettura di Prato)

 Maria Grazia Giaume - CPO
Universita di Firenze

 Paola Mossuto - CPO Comune
di Firenze

« Danila Scala - CPO ARPAT

16.30 - 18.00

Discussione e proposte per un
lavoro comune
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Destinatari dei corsi:

Il personale del CPO di ARPAT

Il personale del CPO del Comune di Firenze

Il personale del CPO dell’Universita di Firenze

Altro personale dei 3 Enti interessato alle buone pratiche

Periodo di svolgimento:
16 settembre 2009

Durata:
7,30 ore

Sede di svolgimento
Direzione Generale ARPAT
Aule A e B - Piano Ammezzato - via Porpora n. 22

Progettazione e coordinamento organizzativo
Alessandra Grandi

A. F. Formazione interna-Agenzia Formativa
Tel. 055.3206053

a.grandi@arpat.toscana.it

Coordinamento scientifico Responsabile di progetto

(interfaccia tecnico-scientifica) Simona Cerrai

Danila Scala Responsabile A.F. Formazione interna-Agenzia
Presidente CPO di ARPAT formativa

Tel. 055/3206437 tel. 055.3206470

d.scala@arpat.toscana.it s.cerrai@arpat.toscana.it
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